
 

 

 

神奈川県では、がん治療が必要になった従業員が、働きながら治療を続けられるように、治療と仕事の

両立に資する休暇制度や勤務制度を整備している企業を「かながわ治療と仕事の両立推進企業」※１と

して認定する制度を創設し、当社は令和 4 年 1 月に最上位のプラチナ企業として認定されました。 

 ※１ かながわ治療と仕事の両立推進企業 - 神奈川県ホームページ (pref.kanagawa.jp) 

 

シンボルマーク 認定証 

  

本社 1 月正月風景 パンフレット 

  

 

かながわ治療と仕事の両立推進企業

https://www.pref.kanagawa.jp/docs/nf5/chiryoutoshigoto.html

